GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

n. 25 del 18 marzo 2026

Oggetto: ricognizione degli obblighi di pubblicazione e nomina del Responsabile aziendale della
prevenzione della corruzione e per la trasparenza (RCPT), del Responsabile per I'Anagrafe Unica
(RASA) e dell’'organismo con funzioni analoghe all’'Organismo indipendente di valutazione
(o1Vv).

Oggi 18 marzo 2026 alle ore 17.30 presso [a sede di VeGAL in via Cimetta, 1 - Portogruaro (VE), si
riunisce con modalita mista il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI
AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE, per la trattazione del sequente ordine del giorno:

1. approvazione verbale della seduta del CdA del 24.2.2026:

2. PSL FEASR 2023/27: approvazione bandi: SRDO03 Azione B) ISLO7, ISLO3 ISL04 SRDO1;
approvazione modifiche al Regolamento sul conflitto di interesse; designazione rappresentante di
VeGAL in seno al "Tavolo regionale del Partenariato per la PAC e lo sviluppo rurale 2028-2034";
aggiornamenti;

3. PdA FEAMPA 2021/27: presa d’atto delibera CI del FLAG Venezianc n. 8/2025 organizzazione
seminario nazionale; aggiornamenti;

4. progetti: approvazione convenzione intercomunale gestione Ecomuseo AQUAE, Conferenza dei
Sindaci del Veneto Orientale; IPA Venezia Orientale; adesione al progetto “"Geopoetics of the Blue
Economy (Geo-BE); aggiocrnamenti;

5. amministrazione: ricognizione obblighi di pubblicazione e nomina del RPCT, RASA e organismo con
funzioni analoghe all’'0OIV: aggiornamenti;

6. varie ed eventuali.

Si riepilegano le presenze/assenze durante ia seduta:
N | Nome e Coghnome Ruolo Ente rappresentato Componente Presente/Assente
1 | FILIPPO TONERO Presidente Somune di Tegilo Pubblica PRESENTE
Privata/Parti PRESENTE
2 QIC‘)EQSNSF;?ESO Conslgliere Confcommercio Venezia econo’rriiche sqcla]i '
settore terziario
Privata/Parti ASSENTE
3 LORIS PANCINO Consigliere CNA Venezia economiche sociakli
settore secondaric
Privata/Parti PRESENTE ON LINE
4 | GIORGIO PUPPIN Vicepresidente CIA Venezia economiche sociali
settore primaric
5 | ALBERTO ZORZENONI Consigliere Cormune di Jesolo Pubblica ASSENTE

Sono presenti inoltre: I'ing. Giancarlo Pegoraro (direttore VEGAL) e, per la trattazione del punto 2 all’'odg

la dott.ssa Simonetta Calasso (direttore PSL FEASR 2023/27).

Assume la presidenza il Presidente Tonero che, constatata e fatta constatare la regolare costituzione del

Consigiio di Amministrazione, alle ore 17.30 dichiara aperti i lavori.
Verbalizza la seduta il Direttore di VeGAL, ing. Giancarlo Pegoraro.

Il Presidente Tonero passa alla trattazione del gquinto punto all'odg, relativo alla gestione amministrativa.

In merito il CdA cosi si esprime.

Delibera del CdA di VeGAL n. 25 del 18 marzo 2026

Oggetto: ricognizione degli obblighi di pubblicazione e nomina del Responsabile aziendale della
prevenzione della corruzione e per la trasparenza (RCPT), del Responsabile per |’Anagrafe Unica
(RASA) e dell’'organismo con funzioni analoghe all’Organismo indipendente di valutazione (0o1V)

(OMISSIS)

{OMISSIS)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Premesso che




VeGAL & un ente/agenzia di sviluppo locale costituito il 31.1.1995, con sede legale ed operativa a
Portogruaro e natura giuridica di associazione senza scopo di lucro con personalita giuridica di diritto
privato riconosciuta dalla Regione Veneto con Decreto del Dirigente della Direzione Enti Locali, Deleghe
istituzionali e controllo atti n. 78/41.03-D del 18.10.2022;
ai sensi dellart. 1 dell’Allegato 1.1 al Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36
(Codice dei contratti pubblici), si intende per «organismo di diritto pubblico», qualsiasi soggetto, anche
avente forma societaria:
1) dotato di capacita giuridica;
2) istituito per soddisfare specificatamente esigenze di interesse generale, attraverso io
svolgimento di un’attivitd priva di carattere industriale o commerciale;
3) la cui attivita sia finanziata in modo maggioritario dalio Stato, dagli enti pubblici territoriali
© da altri organismi di diritto pubblico, oppure la cui gestione sia soggetta al controllo di
questi ultimi, oppure il cui organc d'amministrazione, di direzione o di vigilanza sia
costituito da membri dei quali pili della meta & designata dallo Stato, dagli enti pubblici
territoriali o da altri organismi di diritto pubblico;
ai sensi della Delibera ANAC n. 192 del 7.5.2025, sono tenuti all’attestazione sul'assolvimento degli
obblighi di pubblicazione al 31 maggio gli organismi o i soggetti individuati per lo svolgimento delle
medesime funzioni attribuite all’'OIV delle associazioni, fondazioni e altri enti di diritto privato di cui
all'art. 2-bis, co. 3, secondo periodo del d.lgs. 33/2013 che hanno un bilancio superiore ai 500.000
euro e che svolgono funzioni amministrative, erogano servizi pubblici, svolgono attivita di produzione
di beni e servizi a favore di pubbliche amministrazioni;
VeGAL, possedendo un hilancio superiore a 500.000 euro e svolgendo funzioni amministrative, o attivita
di produzione di beni o servizi a favore delle pubbiiche amministrazioni o di gestione di servizi pubblici,
rientra tra gli enti di cui all’art. 2-bis co.3, assoggettati agli oneri di trasparenza stabiliti dal d.lgs.
33/2013 limitatamente ai dati e e ai documenti inerenti aliattivita di pubblico interesse svolta;
conseguentemente gli organismi/soggetti con funzioni analoghe all’O1V dell’ente dovranno predisporre
annualmente la relativa attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione conformemente
alie indicazioni fornite da ANAC con proprio provvedimento;
it Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 interviene in materia di “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza”;
la legge 6 novembre 2012, n. 190 stabilisce che ognl amministrazione approvi un Piano triennale della
Prevenzione della Corruzione che valuti il livello di esposizione degli uffici al rischio e indichi gli interventi
organizzativi necessari per mitigarlo, la cui predisposizione e verifica della relativa attuazioné sono
attribuite ad un Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT);
VeGAL si & dotato, in particolare, dei seguenti Regolamenti:
~ Statuto: delibera dell’Assemblea degli Associati n.1 del 28 marzo 2014;
- Carta dei principi e codice di condotta del partenariato VeGAL: delibera CdA n. 9 del 26.2.2025:
- Carta dei servizi: delibera CdA n. 18 del 18.3.2025;
- Regolamento per Iistituzione dell’'Elenco fornitori: delibera CdA n. 8 del 26.2.2025;
- Regolamento economale: delibera CdA n. 49 del 22.5.2024;
- Regolamento per le verifiche amministrative a camipione; delibera CdA n, 69 del 27.6.2025;
- Regolamento missioni e trasferte: delibera CdA n. 51 dell’8.5.2025;
- Regolamento per la disciplina del lavoro agile: delibera del CdA n. 52 del 8.05.2025;
— Regolamento di utilizzo del marchio collettivo VEGAL: delibera del CdA n. 47 del 15.4.2021;
- Regolamento e tariffario dell‘utilizzo delle sale riunioni: delibera del CdA n. 128 del 16.11.2021;
~ Regolamento di funzionamento dei CdA: delibera del CdA n. 74 del 21.10.2015;
- Regolamento interno del FLAG Veneziano per la gestione del PdA FARI: delibera del CdA n. 69
del 10.7.2024;
~ Regolamento sul Conflitti interessi: delibera CdA n. 86 del 29.10.2025;
con delibera n. 84 del 18.11.2015 il CdA di VeGAL ha affidato Iincarico di Direttore di VeGAL all'Ing.
Giancarlo Pegoraro per il periodo 1.1.2016-31.12.2022, incarico in seguito prorogato dail’1.1.2023 al
31.12.2024 con delibera n,97 del 14.11.2022 e dall'1.1.2025 al 31.12.2029 con delibera n. 65 del
10.7.2024;
Fart. 11 del contratto tra VeGAL e il Direttore prevede la possibilitd di eventuale assegnazione di
incarichi aggiuntivi, prevedendo la corresponsione di somme ulteriori rispetto al compenso di cui all’art.
8 (72.000,00 €/anno lordi, omnicomprensivi di oneri ed IVA, con rivalutazione annuale del 3% dal
2025), da concordare di volta in volta tra le parti;
con Delibera del CdA di VeGAL n. 68 del 10.07.2024 & stata approvata la stipula di una procura speciale
al Direttore di VeGAL per ia delega di poteri di ordinaria amministrazione;
considerate le norme di riferimento, si rende necessario individuare le seguenti figure:




- Responsabile aziendale della prevenzione della corruzione e per la trasparenza (RPCT), per
designare il quale & necessaria I'adozione di un apposito provvedimento da parte dell’organo di
indirizzo, conseguente alla valutazione circa la sussistenza dei requisiti necessari per lo
svolgimento delle funzioni indicante il soggetto cui & conferito incarico e la durata dell'incarico
(di durata minima ragionevole e di almeno tre annf), che in particolare provvede a:

= predisporre - in via esclusiva (essendo vietato 'ausilio esterno) - il Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPC) e lo sottopone al CdA per la
necessaria approvazione

* segnalare all'Organismo Indipendente di Valutazione (O1IV) o agll organismi con funzieni
analoghe, le “disfunzioni” inerenti all'attuazione delle misure in materia di prevenzione
della corruzione e di trasparenza, provvedendo all’esercizio dell'azione disciplinare nei
confronti dei dipendenti che non hanno attuato correttamente le misure in materia di
prevenzione della corruzione e di trasparenza:

* verificare "efficace attuazione del PTPC e |a sua idoneita;

* proporre madifiche del PTPC quando sono accertate significative violazioni delle
prescrizioni ovvero quando intervengono mutamenti nell’organizzazione o nell'attivita
dell’amministrazione;

 verificare con i RUP |'effettiva rotazione degli incarichi;

= definire le procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad
operare nelle aree a rischio corruzione;

- Responsabile per I"Anagrafe Unica (RASA) quale responsabile per I’Anagrafe Unica (RASA), che
in particolare provvede a:

» verifica, compilazione e aggiornamento (almeno annuale} delle informazioni e dei dati
identificativi della stazione appaltante contenuti neli’AUSA: deve quindi assicurare che
i dati comunicati ali‘Autorita siano sempre aggiornati, con particolare attenzione ai
nominativi dei RUP associati aj singoli centri di costo. Nel caso in cui un RUP venga
meno per .guiescenza, cessazione dal servizio o trasferimento, it RASA deve disabilitare
il profilo precedente e attivarsi immediatamente affinché un nuovo RUP subentri nelle
procedure. Le informazioni trasmesse dal RASA non sono solo dati statici; {"Autorita
pud richiederle per I'espletamento di eventuali verifiche successive, sottolineando
Iimportanza delia loro veridicita:

* la compilazione e l'invio della domanda di qualificazione della stazione appaltante, ai
sensi degli articoli 62 e 63 e dell’Allegato 1.4 del Dlgs. 36/2023, divenendone cosi un
ingranaggio essenziale nel meccanismo di accesso ai futuri affidamenti;

Iart. 18 dello statuto di VeGAL prevede che |a gestione dell’Associazione sia controllata da un Revisore

Legale Unico dei Conti nominato per un triennio dall’Assemblea degli associati e scelto tra gli iscritti

all'Albo dei Revisori legali dei Conti, il quale accerta la regolare tenuta della contabilita sociale, redige

una refazione ai hilanci preventivi e consuntivi annuali, accerta la consistenza di cassa e l’esistenza

dei valori e di titoli di proprietd deil’associazione e pud procedere in qualsiasi momento ad atti di

ispezione e df controllo;

gfi Organismi indipendenti di valutazione (O1V) ai sensi dellart. 44, d.lgs. 33/2013, o gli organismi

con funzioni analoghe, attestano I'assolvimento degli obblighi di pubblicazione da parte delle

amministrazioni pubbliche, degli enti pubblici economici, degli ordini professionali, delle societa e degl

enti di diritto privato in controllo pubblico, delle societd partecipate dalie pubbliche armministrazioni e

degli altri enti privati tenuti all’applicazione del d.lgs. 33/2013;

con delibera n.86 del 29.10.2025 il CdA di VeGAL ha approvato le modifiche al “Regolamento sul

conflitto di interesse”;

il Presidente ha invitato i Consiglieri a manifestare I'eventuale esistenza di potenziali interessi in

relazione all’oggetto delia presente deliberazione, rendendo apposita dichiarazione che viene allegata,

se del caso, agli atti della riunione consiliare;

fatte le debite vaiutazioni e verifiche e sottoposto a votazione it provvedimento, il C.I. del Flag Veneziano
all'unanimita e con voto palese

DELIBERA

di approvare I'organigramma dell’ente VeGAL strutturato in un Ufficio sviluppo (cui afferiscono le
attivita di gestione del PSL/PdA,; gestione dei progetti e dei segretariati), un Ufficio comunicazione e
un Ufficio amministrazione, rinviando a successiva deliberazione la quantificazione di una specifica
indennita di ruolo per i rispettivi responsabili;
di individuare quale Responsabile aziendale della prevenzione della corruzione e per la
trasparenza (RPCT), I'ing. Giancarlo Pegoraro, Direttore di VeGAL fino al 31.12.2028, prendendo
atto che per lo svolgimento dell‘incarico, aggiuntivo rispetto a quello gia attribuito ai sensi dell’art. 11
del contratto citato in premessa, 1o stesso Direttore:

- ha facolta di avvalersi di attivita di supporto amministrativo deglt uffici, anche attraverso la

costituzione di uffici/gruppi di lavoro per la migliore gestione della funzione di cui trattasi;




- accetta di svolgerlo senza un compenso economico, in attesa di individuare una figura interna
all'ente che possa subentrare nel ruolo (ossia il Responsabile dell’Ufficio amministrazione);

di individuare quale Responsabile per I'Anagrafe Unica (RASA), la dott.ssa Chiara Bianco,
dipendente di VeGAL, dando atto che la presente nomina, non da diritto ad alcun compenso economico,
essendo ricompresa nell'attivita ordinaria assegnata allo stesso;
di individuare nel Revisore Legale Unico dei Conti di VeGAL |'organismo con funzioni analoghe
all’'Organismo indipendente di valutazione (OIV) incaricato dell’attestazione dell'assolvimento
degli obblighi di pubblicazione;
di richiamare J'Ufficio Amministrazione, lo staff e gli organi di VeGAL a svolgere ogni utile collaborazione
per agevolare le presenti funzioni, garantendo adeguati supporti per le attivitd che si rendessero di
volta in volta necessarie;
di confermare che la decisione & assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse” dei
componenti dell'organo decisionale, ai sensi del Regolamento approvato con la delibera n ... del
18.3.2026 del CdA di VeGAL;
di disporre che il presente atto venga pubblicato nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.igs.
33/2013.

(OMISSIS)

Il Direttore Il Pragitiente
Giancarlo Pegoraro Filippg¢[Tonero

/




